
 

                                          
 
 
 

      
 

  
  
 
  

       วิสัยทัศน ์
   
  

                 
 
 

พันธกิจ  

 

     
 

   

                ประเด็นยุทธศาสตร์ 
       1. อนุรักษ์ คุ้มครอง ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่าอย่างมีประสทิธิภาพที่ตอบสนองต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

                     2. สำรวจและจดัทำฐานข้อมูลเพื่อคุ้มครองพื้นทีอ่นุรักษ์ซึ่งมีความสำคัญของระบบนเิวศและความหลากหลายทางชีวภาพ 

                     3. พัฒนาระบบป้องกันเตือนภัยพบิัติธรรมชาติในพ้ืนที่อนุรักษ์ 

                     4. พัฒนาระบบจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่อนุรักษ์ 

                    5. พัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้การอนุรักษท์รพัยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 

                    6. พัฒนาและปรบัปรุงเครื่องมอืและกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่อนุรักษ์ให้มีประสทิธิภาพ 
 
       

เป้าประสงค์  1. บริหารจัดการพ้ืนที่ป่าอนุรักษแ์บบบูรณาการเชงิพื้นที่เพื่อรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ 
2. บรหิารจัดการพ้ืนที่ป่าอนุรกัษ์เพื่อลดภาวะโลกร้อน ป้องกันและบรรเทาภัยพบิัติทางธรรมชาติ 

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์อย่างมีส่วนร่วมเพือ่สร้างความตระหนกัให้ประชาชน

ทุกระดับในการอนุรกัษ์ฟื้นฟูและส่งเสริมการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาตติามแนวทางการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

4. บริหารจัดการทรัพยากรสัตวป์่าเพื่อรักษาชนิดพันธุ์ และเพ่ือให้เกิดความสมดุลทางธรรมชาติ 

ค่านิยม      

 

            

 
         
  

          
วัฒนธรรม  

                                                    

 
 

 
 
 

1. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรพัยากรป่าไมใ้นพื้นที่อนุรักษ ์   

2. วิจัยและให้บริการดา้นวิชาการ          

3. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรอย่างยั่งยนืโดยการมสี่วนร่วม 

4. บริหารจัดการทรัพยากรปา่ไม้ เพื่อความสมดลุทางธรรมชาตแิละเปน็แหล่งเรียนรู้ 

 

ทำงานเป็นทีม ให้บริการด้วยจิตบริการ (Service Mind) ยดึผลประโยชน์ของผู้รับบริการและ 

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย ใหค้วามสำคัญต่อการมสี่วนรว่มของทกุภาคสว่น มคีวามคดิริเริ่ม

สร้างสรรคน์วัตกรรม 

มุ่งมั่นทำงานใหส้ำเร็จและทำงานเป็นทีม 


